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1.1 Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas | Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
programmas |vietas adrese . —x uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja atSkiras Nr. Licencésana programmas programmas apguvi
no juridiskas S apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
datums  [2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas izglitibas programma | 01011111 [Skolas iela) V-3581 | 13.01.2011. 152 154
21, lecava,
Bauskas
novads
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015511 V-3582 | 13.01.2011. 25 25
programma izglitojamajiem ar
valodas trauc€jumiem
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015611 V-3583 | 13.01.2011. 19 18
programma izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas traucg€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma
1.2.1. 11 audz€kni mainijusi dzivesvietu;

1.2.2. 1

audzeknis

mainija

1zglitibas

1estadi,

komunikaciju starp vecaku un konkrétas grupas pedagogu;

1.2.3.

13 audzekni uzsakusi macibas iestade.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

nespgjot veidot pozitivu

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka | 1 Pirmsskolas pedagogs
1 ménesi) 2022./2023. m.g. (Iidz 31.05.2023.) atradas bérna kopSanas
atvalinajuma
2. Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals | 3 Psihologs, specialais
izglitibas iestad€, noslédzot 2022./2023. m.g. pedagogs, logopéds.
(Iidz 31.05.2023.)

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija — Musdienigs pirmsskolas izglitibas piedavajums, kas atbalsta

ikviena izaugsmi.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Izzinot, p&tot, iepazistot apkart€jo pasauli,
veidot atbildigu, patstavigu, zinatkaru, sadarboties sp&jigu cilveku.
2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida

Atbildiba — griba un sp&ja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot

cita cilveka cienu un brivibu.

Centiba — caklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt p€c iespgjas
mérktiecigak, kvalitativak un produktivak.
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Drosme — izlémiba, bailu parvaréSana, rakstura stingriba, situacijas novérté€Sana un
cienpilna riciba, uzné€miba, centieni péc taisniga un laba.
Godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.
Izstradats un saskanots Iecavas PII “ Dartija” attistibas plans 2022./2023. - 2024./2025.
gadam.
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars
Macisana a) kvalitativi - Sasniegts.
un Izglitibas iestades ka maciSanas 90% vecaku apmekl&jusi individualas parrunas par
maciSanas | organizacija ir izveidota sist€ma kvalitates b&rnu sasniegumiem un atbalsta nepiecieSamibu.
verteésanai un pilnveidei. Edurio aptauja savu viedokli pauda 99% vecaku un
100% pedagogu.
b) kvantitativi - Sasniegts.
Administracija veérojusi 30% nodarbibu, Pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu un
100% pedagogu savstarpgji vérojusi nodarbibas. steno to efektivi 80% verotajas nodarbibas. 93%
veroto nodarbibu pedagogs ir izmantojis metodes,
kas palidz be&rniem veidot pozitivas attiecibas,
vairak ka 80% nodarbibu tiek izmantotas metodes,
kas sekm& demokratiskus procesus un norises
Izglitibas a) kvalitativi - Dalgji sasniegts.
programmu | Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos Edurio aptauja 90% pedagogu apstiprina atbalsta
istenoSana | noteiktas prasibas specialo programmu istenoSanai, | personala pietickamibu, 87% vecaku atzist, ka

ir pieejams nepiecieSamais atbalsta personals,
pedagogiem ir atbilstosa kvalifikacija.

sniegtais atbalsts ir uzlabojis beérnu zinasanas un
prasmes. Ir nepiecieSams socialais pedagogs.

b) kvantitativi -
100% pedagogiem ir nepiecieSsama izglitiba un
profesionala kvalifikacija.

Sasniegts.

Visiem pedagogiem ir normativajiem aktiem
atbilstosa izglitiba un profesionala kvalifikacija, kas
ievadita VIIS datubazg.

2.5.Informacija, kas atklaj izglitibas iestades sasniegto 2022./ 2023. m.g. saistiba ar Bauskas
novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmeérki “Atbalsts ikviena izaugsmei”.
2.5.1. Atbalsta komandas daliba un pieredzes apmaina Skola 2030 projekta “Atbalsts katram
bérnam”.
2.5.2. Daliba Bauskas novada pirmsskolas izglitibas konferencé “Radi, rodi, rosies!”.
2.5.3. Istenots atbalsts Ukrainu béglu gimenem.
2.5.4. Samazinajies ieklauto bérnu skaits no 13 bérniem uz 6 bérniem, vecakiem izveloties
specialas grupas.
2.5.5. Regulari tiek organizétas atbalsta komandas sapulces, sniedzot atbalstu pedagogiem
un vecakiem.
2.5.6. Organizeta pedagogu talakizglitibas programmas apguve “Garigas veselibas attistiba
skola”.
2.6.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada:

darba kvalitates
sekmeéSana atbalsta
sisteémas pilnveidei.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Komentars
nepiecieSamibas
gadijuma
Pedagogu profesionala a) kvalitativi —

sadarbibas formas.
b) kvantitativi —

Macibu process organizets atbilstosi izglitojamo
sp&jam un individualajam patnibam.
Pielagotas atbilstosas macibu darba organizacijas un
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izvertésana.

formas.

100% pedagogu un atbalsta personala darba kvalitates

Visi pedagogi (100%) veic darba kvalitates
izvérteSanu (Novertésana un planosana ) un ievies
jaunas macibu darba organizacijas un sadarbibas

Iestades drosibas un a) kvalitativi —

b) kvantitativi —

respondentu.

psihologiskas labklajibas | lzglitibas iestades mikroklimata, fiziskas un
nodro$inasana emocionalas vides izvertesana.

Anketesana piedalas vairak ka 60% iesp&jamo

Divas reizes macibu gada iegiiti dati par drosu iestades
mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi.

Sistémas izveide a) kvalitativi - Atbalsts un
savstarpgjas pieredzes Pieredzes apmaina, pasakumu organizé$ana iestadé un | sadarbiba — skola
apmainai iestade citam novada izglitibas iestadem - PII “Pasaulite”, PII | ka maciSanas
“Marpukite”, Jelgavas PII “Ziluks”. organizacijas
b) kvantitativi — prlnF: IPVU
realizéSana.

20% pedagogu iesaistas pasakumu Organizé$ana un
pieredzes apmaina divas reizes macibu gada.

2.7. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades planoto 2023./2024. m.g. “Atbalsts ikviena

izaugsmei’:

2.7.1.Tiks turpinata ieklaujosas izglitibas 1stenosana, nodroSinats atbalsts berniem ar dazadam
specialam vajadzibam (valodas trauc€jumi, jaukti attistibas trauc&umi, beérniem ar partikas

produktu nepanesamibam

2.7.2. Pedagogu talaka profesionala izaugsme, savstarp&a maciSanas, atbalsts un labas
prakses piemeru istenoSana iestadé un sadarbiba ar PII “Pasaulite”, PII “Marpukite” un

Jelgavas PII “Ziluks”.

3. Kritériju izvértéejums
3.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé meérktiecigi tiek veikts darbs, sniedzot
atbalstu  izglitojamiem, lai nodroSinatu  izglitibas
turpinasanu nakamaja izglitibas pakape.

Piesaistit socialo pedagogu, vél vienu logopédu.

Izglitibas iestad€ nav noverojama macibu partrauksana, bet
eksisté atseviski gadijumi iestades mainai (dzivesvietas
maina).

Sadarbiba ar vispargjas izglitibas pedagogiem (lecavas
vidusskola, Iecavas pamatskola) izglitibas péectecibas
nodro§inasanai un izpratnei par veiksmigaku pareju no
pirmsskolas uz sakumskolu. Veiksmiga sadarbiba sekmé
bérnu labbiitibu.

Turpinat sadarbibu ar skolu pedagogiem, izzinot
savu absolventu turpmakas macibu gaitas.

3.2. Krit€rija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé tiek veidota datu ieguves sist€ma, par
macisanas un macisaas kvalitati un tas pilnveidi. Pedagogu
savstarp€jo nodarbibu véroSana un refleksija. Administracijas

30% nodarbibu vérosana.

Pieredzes apmainas pasakumu organizéSana
citam novada izglitibas iestadem. Veikt
nodarbibu véroSanu ne mazak ka 40%.
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Ir izstradata macibu sasniegumu vért€Sanas kartiba, kas
nodroS$ina katra izglitojama izaugsmi.

Turpinat pilnveidot bérnu zinasanu un prasmju
veértéSanas  kartibu, ievieSot  veértéSanu
skolvadibas sistema e-klase.

Izglitibas iestadg ir speciga, profesionala pedagogu komanda,
kuri strada pilnu slodzi. Grupa strada 2 pedagogi ar pilnu
slodzi.

Saglabat Sobrid sasniegto pedagogu un bérnu
proporciju. Piesaistit papildus pedagogus vai
asistentus grupam, ar specialajam izglitibas
programmam, jo 2 pedagogi ir nepietiekami
nepiecieSama atbalsta sniegSanai.

Izglitibas iestade plano un ievies lietpratiba balstito macibu
saturu un izverte ta istenoSanas efektivitati. Pedagogiem ir
izpratne par lietpratiba balstita macibu satura iezZimeém, ta
ievieSana notiek kvalitativi.

Turpinat dalibu Ekoskolas
integr&jot to macibu satura.

programma,

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade administracijai, pedagogiem, atbalsta
personalam, vecakiem un dibinatajam ir vienota izpratne par
istenotajam izglitibas programmam.

Ne mazak ka 90% pedagogu planveidigi sadarbojas
programmu Tstenosana, izprot savu lomu un vietu izglitibas
iestade.

Izglitibas iestade izverte darba plana ieklauto pasakumu
efektivitati. Organiz€tie macibu arpusstundu pasakumi ir
pardomati, ieklaujas izglittbas merku sasniegSana un
papildina ikdienas macibu un audzinasanas procesu.

Dazadot interesu izglitibas piedavajumu .

Izglitibas iestade piedava daudzpusigas attistibas iespé€jas. Ir
nepiecieSamais atbalsta personals, pedagogiem nodroSinata
profesionala kompetences pilnveide, ir pieejams mérktiecigs
metodiskais atbalsts, izglitojamam tiek izstradats un sekmigi
istenots individualais apguves plans, kas tiek Tistenots
sadarbiba ar vecakiem.

Pedagogiem, savu apkopoto pieredzi specialo
izglittbas programmu 1istenoSana, piedavat
citam izglitibas iestadém.

Izglitibas iestade nodroSina kvalitativu izglitibas programmas
apguvi abas programmu istenoSanas vietas (Skolas iela 21,
lecava) un to apliecina paveértéSanas rezultati. Ir atskirigs
nodro§indjums ar resursiem un infrastruktiiru.

Lai  nodroSinatu  vienadus  apstaklus
pirmsskolas  programmu apguvei ir
nepiecieSama divu grupu piebiive pie &kas
Ozolu iela 2, Iecava.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Latvijas Futbola federacija un UEFA projekts - UEFA Playmakers — futbola prasmju
apguve un motivéSana futbola sp€les apguvei meiteném, piedalijas 45 meitenes.

4.2. 7urnala Piicite konkurss — projekts Latvijas bernudarzu grupinam “Picites puku darzs” —
klingerisu sé$ana un audz&Sana — piedalijas 3 pirmsskolas grupas.

4.3. Sadarbiba ar Latvijas zemnieku federaciju un NVO sieviesu klubu “Liepas”, daliba
Latvijas mazpulku projekta — biologiska daudzveidiba — bieSu audzgsana iesaistijas 3

gimenes.

4.4. Projekta Skola 2030 par ieklaujosas izglitibas TstenoSanu izglitibas iestadé “Skola katram
bérmam”, piedalijas 4 pedagogi un konferences prezentgja iestades labo praksi.

4.5. Sadarbiba ar lecavas sporta skolu “Dartija” treneriem 4 grupas apmekl&ja sporta
nodarbibas “lepazisti sporta veidus” (galda teniss, basketbols, vieglatl&tika).

4.6. Sadarbiba ar Bauskas peldbaseina treneriem daliba projekta “Peldétapmaciba
pirmsskolas vecuma b&rniem”, piedalijas 24 bérni.
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https://www.facebook.com/zurnalsPucite?__cft__%5b0%5d=AZXtJ9JuqEknOuDSUeaGpv9yIQcDRnQTu4kBHYG3v5T4Ai9pjDCK_8EJ6TM44oXivc-FT0BUW3Pd6ICOboMUpnsrVZ9vtpx8xjsbVaevZ-1rfH9LhE9e8EEvPBxmlITY83yVWolpFoQRnmfgi1Pf7bsODrb0OXqt7I7ZwyNxF_cHFUQ2dziUR_pwuydLC11UQB8&__tn__=-%5dK-R

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Latvijas Universitate - kursi “Garigas veselibas veicinasana skolas” programmu
apguva 10 pedagogi, un tika novaditas nodarbibas.

5.2. SIA Socialais uznémums Centrs Dardedze “DZimbas 11 solu programma”, ir
apguvusi 2 pedagogi un novaditas nodarbibas 5./6. gadigo bérnu grupas.

5.3. Nodibinajumus Vides izglitibas fons — Ekoskola, realizéjam starptautisko Ekoskolu
programmu, kuru atbalsta visi darbinieki un 80% vecaku.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Macibu 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.
gads
Gada Veidot cienpilnu attieksmi
prioritate Vertibu un tikumu izpratne | Veicinat izglitojamo pret dzivibu, sevi un
izglitojamiem, sekm&jot to | sabiedrisko aktivitati un citiem, veselibu veicinoiu
1ed21_V1_nasanu paSvadita hdzdath \_/16'[?_] as kop_lenas un un drosu paradumu
darbiba. valsts dzive, vides sakarto$ana izkopSanu
Atbalsta komandas darbs. un saglabasana. '
Savstarp&ja sadarbiba un
ciena — veértibizglitiba.
Uzdevumi
Attistit gan pedagogiem, gan| Turpinat dalibu Ekoskolu Vértibu un tikumu
bérniem sociali emocionalas |  programma. iedzivinasana, Ekoskolas
prasmes, apgiistot un Pilnveidot nacionalas programmas TstenoSana.
istenojot LU programmu identitates veidoSanu,
“Garigas veselibas iesaistoties vietéjas kopienas
veicinasana izglitibas organizétajos pasakumos.
iestade”.
Vertibu iedzivinasana
apgistot Ekoskolas
programmul.

Secinajumi péc macibu gada izvertesanas.
Ir veiksmigi apgiita un realiz€ta sociali emocionalo prasmju maciSanas metodika — to
apliecina pedagogu pasveért&jumi un savstarpgjie nodarbibu vérojumi.
Turpinat kvalitativo un profesionalo atbalsta komandas darbu, 1stenojot ieklaujoSo
izglitibu specialas programmas realiz€Sana gan bérniem specialajas grupas, gan
ieklaujot bérnus ar specialajam vajadzibam visparizglitojoSaja programmas grupas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Sanemts Starptautiskais Ekoskolu sertifikats (13. reizi).

7.1.1. Daliba “Venden” 2023. gada bérnu zim&jumu konkursa “ Udens miisu pasaulg”.

7.1.2. Daliba Bauskas novada pirmsskolas deju kolektivu Sadanci.

7.1.3. Daliba Islices kultiiras nama konkursa “ Kukainis Ragainis”.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.2.1. Izvertejot macibu gada sasniegumus visas pirmsskolas realizétajas programmas, STAP
verteSanas rezultati liecina - valodas joma 65% A, sociala joma 80% A, matematikas joma
83% A, tehnologiju joma 81% A, kultiras, makslas joma 75% A, dabaszinatnu joma 65%
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P, veselibas un sporta joma 85% A. Pedagogu un atbalsta komandas sadarbiba ir veicingjusi
izglitojamo augstos sasniegumus.

7.2.2. Ikdienas macibu procesa tiek 1stenota Ekoskolas programma, kas veicina vispusigu bérnu
attistibu un izpratnes veidoSanos par globaliem jautajumiem — aprites ekonomika, klimata
parmainas, vides ekologija, atbildiga riciba.

7.2.3. Sadarbiba ar vietgjas kopienas sabiedriskajam organizacijam, veido savstarpgjo
uzticeSanos, sniedz b&rniem daudzpusigu iesp&ju izzinat apkart€jas pasaules iesp€jas un
profesionalo ievirzi talaka izglittba — Muzikas un makslas skola, Iecavas sporta skola,
Futbola klubs Iecava, lecavas Bérnu bibliot€ka, Iecavas vidusskola, Iecavas pamatskola,
Islices kulttiras nams, Latvijas Zemnieku federacija.

Izglitibas iestades vaditajas pienakumu izpilditaja Aija Kriimina
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