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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

IstenoSana Licence .
S vietas Izglitojamo Izglttojamo
Izglitibas Izglitibas . skaits,
programmas programmas adrese skaits, noslédzot
nosaukums Kods (ja atskiras NI LicenceSanas 2022_./2023. 9022 /2023,
no datums mac.g. mic
juridiskas (01.09.2022.) (31.05 2'%)'23)
adreses) A '
Vizuali plastiska
_ 20Vv211001 P-13384 | 09.02.2016 53 49
maksla
Dejas pamati 20Vv212101 P-17373 | 22.08.2018 13 11
Saksofona spéle 20v212031 P-13994 | 02.05.2016 6 6
Klavierspéle 20Vv212011 P-14807 | 14.10.2016 17 16
Akordeona spéle | 20V212011 P-14808 | 14.10.2016 4 4
Vijoles spéle 20Vv212021 P-14809 | 14.10.2016 4 4
Kokles spéle 20v212021 P-14810 | 14.10.2016 8 8
Gitaras spéle 20Vv212021 P-14810 | 14.10.2016 14 8
Flautas spéle 20Vv212031 P-14812 | 14.10.2016 9 8
Sitaminstrumentu
_ 20Vv212041 P-14813 | 14.10.2016 15 14
spéle
Kora klase 20Vv212061 P-14814 | 14.10.2016 13 12
Cella spéle 20Vv212021 P-15565 | 08.06.2017 6 5



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=52523&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=52523&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=52523&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58935&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=58935&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

1.2. Izglitibas iestadé macibas partrauca 17 izglitojamie:
1.2.1. dzivesvietas maina: 1 izglitojamais;
1.2.2. pusaudzu vecuma mainas prioritates un intereses: 5 izglitojamie;
1.2.3. vecaki izléma samazinat macibu slodzi bérniem par labu pamatizglitibai
(grutibas macibas): 11 izglitojamie;
1.2.4. veselibas problémas: 1 izglitojamais.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari
Nr.p.k. Informacija Skaits | (nodrosindjums un ar to
saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade
1. (vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. 0 nav
mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

Izglitibas iestade pieejamais
atbalsta personals izglitibas iestade,
noslédzot 2022./2023. mac.g. (Iidz
31.05.2023.)

0 nav

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija — Laikmetiga, humana un radoSa Miizikas un makslas
skola ka makslas izglitibas metodiskais un kultiirizglitibas centrs ar aktivu koncertu un

izstazu darbibu pilséta, novada, valsti.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — RadoSs izglitojamais, kurs§ attista savus
talantus un spgjas, profesionalas un socialas prasmes.

2.3. lIzglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — Ciena, droSiba, kultiira,
patriotisms.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Norade par
uzdevumu izpildi
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav

sasniegts) un

komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
. . . . .o . . ViSiem
Atbalsts e Paaugstinata izglitojamo macibu motivacija piedaloties andzekniem ir
ikviena radosajos projektos un konkursos viet&ja, regiona un Vienlidz’igas
izglitojama Latvijas méroga; iespjas apliecinat
izaugsmei e Veicinata audzeéknu sp&ju attistiba piedavajot jaunas sevi radogos

intereSu izglitibas programmas; pasakumos




e Pilnveidots emocionali droSas vides un atbalsta
pasakumu kopums, sniedzot izglitojamajiem

atbilsto$i savam
interesém un

konsultacijas, organizgjot vasaras nometnes un radosas sp&jam.
prakses pasakumus;
e NodroSinatas vienlidzigas izglitibas iespgjas pils€tu un
lauku bérniem (daudzveidigs pasakumu plans, elastigs
macibu parbaudijumu grafiks, radosa prakse, macibu
ekskursijas)
b) kvantitativi Sasniegts.
o ' . . Istenoti visi Darba
° 1zve1dqt1 18 k.olekﬁvés rpuzwééanas sastavi (piteju plana paredzatie
orlgest?ls, kOI‘.IS, apsambll); pasakumi, macibu
° Organl.zéts pirmais skolas,. ansamblu/kolekﬁvu kanqrss, gada laika péc
kura piedalfjas 90% miizikas programmu 1‘zglit.0Jam1e.;. izglitojamo un
e Ansamblu/kolektivu konkursa I, IT un III vietu ieguvéji pedagogu

sanémusi motivgjosas balvas - ,,Karamelu darbnicas”,
Zemnieku saimniecibas ,,Drostalas” un studijas
,, Virpulis” apmekl&jumus;

e Organizets skolas Logo ski¢u ideju konkurss;

e Organizéti divi Latvijas meéroga konkursi: ,,RadoSais
atlikums” ar 14 skolu dalibu un VIII Latvijas mazpilsétu
un lauku miizikas skolu Izglitibas programmas Stigu
instrumentu spéle - Kokles spele audzeknu konkurss
»lecava 2023 ar 17 skolu piedaliSanos;

e Istenotas 7 interesu izglitibas programmas, no tam jaunas
- Mizika un tehnologijas, Kompong&ju, Popularas un
miusdienu mizikas ansamblis u.c.);

e Miuzikas teorétisko priekSmetu skolotaji nodroSina
konsultacijas Solfedzo un Mizikas literattra;

e Organizéti profesionalu miziku koncerti;

e Draudzibas koncerti ar Jelgavas MV, Ozolnieku MS,
Jazepa Medina RMV, Emila Darzina MS;

e Organizétas meistarklases Dziedasana un Klasiskaja deja

Iniciativas realizetas
papildus aktivitates.

Nr. 2
Atbalsts
ikviena
pedagoga
izaugsmei

a) kvalitativi

e Regulars atbalsts IKT tehnologiju lietosana darba un
macibu procesa (kursi, praktiskas nodarbibas);

e Pilnveidotas pedagogu profesionalas kompetences un
pedagogiskas prasmes;

e Nodrosinata regulara, planveidiga pedagogu
talakizglitiba;

e Veicinata visu pedagogu iesaiste skolas radoSo
pasakumu (koncerti, festivali, nometne) organizésana;

e NodroSinata visu pedagogu iesaiste materialtehniskas
bazes planosanas un pilnveides procesa (budzeta
pieteikumi).

Sasniegts.
Pedagogi ikdienas
darba pilnveido
sadarbibas,
komunikaciju,
tehnologiju
lietoSanas prasmes,
nodrosinot
kvalitativu macibu
un darba procesu.

b) kvantitativi

Sasniegts.




Skolas vadiba veérojusi stundas 100% pedagogiem;
Argjie eksperti véroja stundas pedagogiem, kas
pieteicas uz darba kvalitates novértesanu;

4 pedagogi ieguvusi profesionalas darbibas kvalitates 2
pakapi;

Sniegts mentoru atbalsts 2 jaunajiem pedagogiem;
Istenotas 2 pedagogu profesionalas pilnveides
programmas, izsniegtas 34 apliecibas;

pilnveidota un uzlabota materialtehnisko resursu baze
(fligelis kamerzalg, ekrans koncertzalg, basa kokle,
zvanini, kahoni u.c.)

Nodrosinata
vienlidziga
attieksme un
atbalsta iespgjas,
nemot vera
pedagogu
individualas
vajadzibas.

2.5. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades sasniegto 2022./ 2023. m.g. saistiba ar
Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmérki ,,Atbalsts ikviena
izaugsmei”

Sniegts atbalsts ikviena izglitojama un pedagoga izaugsmei: Izglitibas programmas
Dejas pamati audzekni un pedagogi piedalijusies 11 pasakumos - koncertos, festivalos
konkursos, meistarklasgs;

Izglitibas programmas Vizuali plastiska maksla audze€kni un pedagogi piedalijusies

24 pasakumos - konkursos, izstad€s, macibu ekskursijas, meistardarbnicas;

Mizikas programmu audzékni un pedagogi piedalijusies 64 pasakumos - koncertos,
konkursos, festivalos un meistarklases.

2.6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Komentars
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi nepieciesamibas
gadijuma
Nr.1 a) kvalitativi
Atbalsts e jegpilns, kvalitativs audzinasanas darbs ar izglitojamiem
ikviena - atbalsts ikviena labbiuitibai skola;
izglitojama e daudzveidigi karjeras un radosas prakses pasakumi
macibu visam izglitibas programmam,;
motivacijas veicinata izglitojamo macibu motivacija, iesaistot
izaugsmei radosajos projektos, izstadés konkursos vietgja, regiona
un Latvijas méroga;
miusdienigu tehnologiju un interneta resursu izmanto$ana
macibu procesa - izglitojamiem pievilcigas macibu
vides nosacijums.




b) kvantitativi

e planveidigs 28 pedagogu darbs izglitojamo attistibas
veicinasanai izvirzito meérku sasniegSana;

e stabils izglitojamo skaits (+- 165), atbiruma
samazinajums (mazaks par 17) macibu gada laika;

e 5-10 absolventi turpina darboties skolas kolektivos;

e 1-2 absolventi izv€las turpinat izglitibu nakamaja
profesionalas vidgjas izglitibas pakapg;

e 100% macibu priekSmetu apmaciba tiek izmantoti
digitalie macibu riki un interneta platformas

Nr. 2 a) kvalitativi

Atbalsts e planveidigs ikviena pedagoga darbs individualas
ikviena profesionalas attistibas mérku sasniegSana;
pedagoga e atbalsts pedagogiem audzinasanas darba TstenoSana;
profesionalas e atbalsts IKT tehnologiju lictoSana macibu procesa
kompetences (praktiskas nodarbibas);

e pedagogu atklato stundu organiz&Sana un regulara
stundu verosana;

e atbalsts pedagogu sadarbibas istenoSanai;

e regulara, planveidiga pedagogu talakizglitiba.

pilnveidei

b) kvantitativi

e 100% pedagogu sasniedz izvirzito individualo
pasattistibas mérki;

e sadarbiba un pieredzes apmaina ar 5 novada un 15 citu
regionu izglitibas iestazu pedagogiem; koncertu,
konkursu un meistarklasu organizesana;

e digitalas macibu platformas radot.lv abonéSana un
1zmantoSana

e pilnveidots materialtehnisko resursu nodroSinajums —
iegadatas planSetes mizikas teorijas un datorgrafikas
macibu priek§metu apmacibai

2.7. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades planoto 2023./ 2024. m.g. saistiba ar
Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmérki ,,Atbalsts ikviena
izaugsmei”.

Pieredzes apmaina ar novada izglitibas iestaZzu pedagogiem tiks istenota organizgjot 4
audzeéknu koncertus pirmsskolas izglitibas iestades, 3 sadraudzibas koncertus ar
profesionalas ievirzes miizikas skolam. Organiz€sim divus Latvijas méroga konkursus:
,Radosais atlikums” un ,,Mazpilsétu un lauku miizikas skolu audzéknu konkursu
Vispargjas klavierés” ar vismaz 30 Latvijas profesionalas ievirzes izglitibas iestazu
dalibu, pedagogi sanems profesionalas pilnveides programmas apliecibas.

Ir veicinata ikviena izglitojama un pedagoga attistiba - visi skolas pedagogi sasniegusi
izvirzitos mérkus macibu gadam, samazinajies audzeéknu atbirums, ir absolventi, kas
turpina izglitibu profesionalasvid€jas izglitibas pakapeé. Radoss un aktivs macibu un
arpusklases darbs.




3. Kritériju izveértejums

3.1. Kritérija ,,Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestade nodroSina konsultacijas Solfedzo un Miuzikas
literatira audzekniem ar zemiem macibu sasniegumiem, ka art
audz€kniem, kuri nav pilniba apguvusi macibu programmu
slimibas dél. Tikai 1 audzeknis macas atkartoti taja pasa klase.

3-5 absolventi katru gadu turpina macibas skola un darbojas
kolektivos lidz pamatizglitibas ieguvei.

3.2. Kritérija ,,MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestade katru semestri planveidigi tiek veikta macibu
stundu/nodarbibu ~ véroSana  pedagogiem,  objektivas
informacijas iegliSanai par maciSanas un maciSanas pProcesa
kvalitati. Vérosana iesaistita skolas vadiba (direktora vietnieks
izglitibas joma, direktors), argjie eksperti (citu Bauskas novada
profesionalas ievirzes izglitibas iestazu vaditaji, jomas
specialisti) metodisko komisiju vaditaji un kolégi, kuri ir
ieguvusi profesionalas darbibas kvalitates pakapi. Macibu gada
laika tiek verotas stundas 100% pedagogu.

Turpinat stundu/nodarbibu
veroSanu, aktualizet
pedagogu savstarpgjo
stundu véroSanu.

Macibu stundu/nodarbibu veéroSanas rezultati apliecina, ka
izglitibas procesa 84% verotajas nodarbibas ir skaidri stundas
mérki un uzdevumi, 90% stundu tiek nodroSinata labvéliga
emocionala vide skolénu/audzeknu sadarbibai, 76% stundas
macibu uzdevumi ir jégpilni un atbilstosi skolénu/audzeknu
vecumposmam, 81% stundas macibu metodes un panémienu
atbilst izvirzito stundas/ nodarbibas mérku sasniegSanai.

66% izglitojamie ir motivéti apgiit macibu stundas/ nodarbibas
piedavato izglittbas saturu, 81% pedagogu nodroSina
individualo pieeju (diferencésanu), 54% audzeknu labi analizé
informaciju, prot pamatot personigo viedokli, 64% audzeknu
iesaistas jautajumu uzdoSana, patstaviga darbiba, aktivitate
stundas parsvara ir laba.

Izglitibas iestade ir
nepieciesams pilnveidot
macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, lai ta
pilniba nodroSinatu katra




izglitojama izaugsmi un
biitu sistémiska,
ieklaujosa, atklata un
metodiski daudzveidiga.
Pedagogi nepilnigi izprot
formativas un summativas
vertésanas atskiribas un
sasniedzamos rezultatus.

Direktora vietniekam izglitibas joma ir speciala pedagoga
izglitiba.

Noteikt atbildigas personas
- klases/grupas
audzinatajus, kuri apkopo
informaciju par
audzekniem, kuriem
nepieciesams atbalsts vai
atbalsta personals.

3.3. Kritérija ,,Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestade 1steno misdienigas, aktualas izglitibas
programmas. Aktualizgjot izglitibas programmu, tiek nemtas
vera tiesibu aktos noteiktas prasibas. Izglitibas programmas
aktualiz&$ana tiek izmantoti dazadi aktualie p&tijumi pedagogija
un nozaré€, tadejadi izglitibas programma audzekniem nodrosina
iesp&jas apglt miisdienigas nepiecieSamas zinasanas, prasmes
un kompetences.

68% pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas
istenoSana, nodroSinot izglittbas programmas  meérku
sasniegSanu, izglitibas iestadé definéto audzinaSanas prioritaro
darbibas virzienu tris gadiem secigu ievieSanu. 92% pedagogu
izprot (skolotaju pasveért€jumi) savu lomu un vietu izglitibas
programmas istenos$ana, uzticas saviem kol€giem, sp&j minét
piemérus savstarp€jai sadarbibai.

AtbilstoSi audzinasanas programmai audzeékniem veidojas
izpratne par attieksmi pret valsts simboliem, patriotismu un
lojalitati Latvijai.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu laiks
lielakoties tiek izmantots efektivi un produktivi, lai sasniegtu
macibu mérkus. Izglitibas iestades darba organizacija ir planota
ta, lai izglitojamiem un pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi
lerasties uz macibu stundam/nodarbibam, sagatavoties tam un
visu paredz€to laiku veltit produktivam macibu darbam.
Izglitibas iestade audzekniem un pedagogiem ir pieejama seSas
dienas nedéla.




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem 2022./2023.

4.1

4.2.

4.3.

macibu gada

. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Piedalfjamies ar LKKF atbalstu Tstenotaja Jazepa Vitola Latvijas Miizikas
akadémijas simfoniska orkestra projekta ,,Plecu pie pleca”, kur kopa ar topoSajiem
profesionalajiem miizikiem méginajumos un koncerta Bauskas Kultiiras centra
spelgja A.Rodenkirhens (Cells) - solo ar orkestri, R.Putnin$ (Cells), P.Albuze
(vijole) un S.Zubankova (flauta).

Istenots radogais projekts - I Iecavas Miizikas un makslas skolas
ansamblu/kolektivu konkurss , IEspélét IEcavu”. Zirijas komisija Latvija
pazistami pedagogi. Kolektiviem pieskirtas godalgotas vietas, pieskirta skatitaju
simpatiju balva, TRIO (A.Rodenkirhens, S.Karlinska, S.Zubankova, skolotaja
I.Rozentale) sanéma Grand Prix - celojoSo kausu!

Istenots projekts - jauna skolas Logo izveide. Ski¢u ideju konkursa iesniegtie 38
darbi izstaditi apskatei. Uzklausot audz€knu, darbinieku, Skolas padomes
viedoklus, izstradats jaunais Logo, kura viens no simboliem ir skolas vesturiskas
€kas dalas balkona balsts, idejiski atklajot kultiiras un makslu dzivotsp&ju Iecava
cauri laikiem 11dz miisdienam un nakotné.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.

6.1.

6.2.

7.1.

Nav noslégti jauni Iigumi.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Skola ir apstiprinats Audzinasanas darba plans 2022.-2025.gadam. 2022./2023.
m.g. tika Tstenotas divas prioritates: Gimene — tas loma macibu procesa un
sadarbiba ar skolu; Karjeras izglitibas atbalsta pasakumu planoSana un veicinaSana.
2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.
Administracija un MK vaditaji izverteé darba plana ieklauto pasakumu efektivitati.
Kopuma izglitibas iestadé organiz€tie macibu un arpusstundu pasakumi ir
pardomati, ieklaujas izglitibas programmas mérku sasniegSana un papildina
ikdienas macibu un audzinasanas procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par to,
kade] tiek rikots konkrétais pasakums, tomeér nepiecieSams uzlabot ikviena
pedagoga iesaisti un izpratni par audzinaSanas darba nozimi.

7. Citi sasniegumi

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie

secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.1.1.Skola lepojas ar profesionaliem, radoSiem pedagogiem un talanigiem
audzekniem, kuri piedalijas regiona, Latvijas un Starptautiska méroga konkursos,
giistot godalgotas vietas un atzinibas: A.Rodenkirhens (Cella spéle, skolotajs
M.Turss), A.E.Ergle, K.Kharuba, H.Jarosko (Kokles spéle, skolotaja A.Veisa),
M.Dzalbe (Vispargjas klavieres, skolotaja [.Rozentale), B.M.Vévers (Klavierspéle,
skolotdja I.Rozentale) un K.Stale, L.Novicka (Vizuali plastiska maksla, skolotajas
L.Meldere, A.Putnina), D.Dice, A.Austruma, M.Tillaka (Vizuali plastiska maksla,



skolotaja S.Potasa), L.S.Kazlauska, M.Milzere, A.Ogurcova, M.E.Janu§javica,
L.Kugréna, H.Tomsone (Vizuali plastiska maksla, skolotaja L.Potasa-Strode).
7.1.2. Priecajamies par kokl&taju ansambla ,,Uguntina” (skolotaja A.Veisa) dalibu
XXVII Vispargjo latviesu Dziesmu un XVII Deju svétkos, ka art par iegtto I pakapi
B grupa un iekliisanu Skates Finala.

7.1.3.

Lepojamies ar skolotaju Inetu Rozentali, kura sanéma Bauskas novada

pasvaldibas Goda rakstu par profesionalu, ilggadéju pedagogisko darbu un
sasniegumiem jauno miziku talantu izaugsme.

7.2. 1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
7.2.1.Skolu 2022./2023. macibu gada beidza 16 izglitojamie: 9 mizikas
programmas un 6 vizuali plastiskas makslas programma.

7.2.2.

7.2.1.1. Mizikas programmas nosléguma parbaudes darbos 20% absolventu
sasniedza augstu limeni, 50% optimalu limeni, 30 % pietickamu limeni.
Secinats, ka jauzlabo motivacija un attieksme nopietnak apgiit macibu
priekSmetus Miizikas literatiira un Solfedzo.

7.2.1.2. Vizuali plastiskas makslas programmas nosléguma parbaudes darbos
30% absolventu sasniedza augstu limeni, 70 % optimalu Iimeni. Secinats,
ka jauzlabo motivacija nopietnak apgiit macibu priekSmetu Makslas valodas
pamati.

7.2.1.3. Nosléguma parbaudes darbu rezultati liecina, ka 50% nosléguma
klaSu audz€knu prasmes un zinasanas atbilst prasibam macibu turpinaSanai
profesionalaja vidgja izglitiba.

7.2.1.4. Pieci izglitojamie no absolventiem turpina macibas 2023./2024.
macibu gada, lai pilnveidotu prasmes talakai izglitibai.

LNKC 2022./2023. gada rikotajos Valsts konkursos skolas audzekni startgja
etras profesionalas ievirzes izglitibas programmas: Vijoles spéle; Cella
spele; Dejas pamati; Vizuali plastiskd maksla. Konkursu I kartas izvertéSana
skola piedalijas argjie eksperti no citam regiona skolam.

7.2.2.1. Vijoles spéles programma noverota atbildiga attiecksme no audzeknu
un pedagogu puses, jo Vijoles spéles programma 100% daliba II karta, kaut
gan $aja programma 2.-8. klasé macas tikai 2 audzeknes.

7.2.2.2. Pirmo reizi tika rikots Valsts konkurss Deja. Skolas 4.klaSu dejotajas
uznémas papildus slodzi un kopa ar 5. klasi, atbilstosi konkursa Nolikumam,
izpildijja Miusdienu deju, neskatoties uz to, ka So macibu priekSmetu
programma apgust tikai no 5. klases. Secindgjums - macibu rezultatu
paaugstinasanai ir ir japarskata licenc€tas programmas macibu plans.
7.2.2.3. Cella speleé Valsts konkursa II karta startéja divi audzekni.
Visaugstakos sasniegumus uzradija Arnolds Rodenkirhens, kur§ ieguva II1
vietu un tika izvirzits Finala kartai no Zemgales regiona, arT Latvijas méroga
iegiistot III vietu, kas ir Joti nozimigs panakums.

7.2.2.4. Valsts konkursa Vizuali plastiskaja maksla, kura téma bija Apgérbs
= Vestijums, loti labi sasniegumi divam audz€knu komandu kolekcijam:
,,Vardarbiba” (L.S.Kazlauska, A.Ogurcova, M.Milzere) - Diploms,
kolekcijai ,,Depresija” (M.E.Janu§javica, L.Kugréna, H.Tomsone) -
Atziniba.



8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu
akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novertesana noradito uzdevumu izpildi

Direktore strada skola no 2022. gada 4.aprila, vinas profesionalas darbibas
novertésana notiks 2024. gada marta.

Izglitibas iestades vaditajs * Dina Taurina



